ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACUTINGA
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Comissio de Orcaments, Finangas e TributoGymissao de Constituicdo, Justiga e Redagdo.

Autoriza a contratacdo tempordria de Enfermeiro(a), Técnico (a) de
Enfermagem, Visitador(a) do PIM; Autoriza a prorrogagdo de contrato e dd

outras providéncias.

sanciono e promulgo a seguinte Lei:

atribuig¢des que lhe confere a Lei Orgéanica do Municipio,

até o limite da quantidade, carga horaria e vencimento abaixo indicados:

O PREFEITO DE JACUTINGA, Estado do Rio Grande do Sul, usando das

FACO SABER, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu

Art. 1° Fica o Municipio autorizado a contratar, mediante processo seletivo,
através de analise de curriculo, os seguintes profissionais, em carater temporario, em razao do

excepcional interesse publico, para suprir as necessidades da Secretaria Municipal de Saude,

QUANTIDADE | FUNCAO CARGA HORARIA | VENCIMENTO
01 Enfermeiro(a) 40h semanais RS$ 5.744,98
02 Técnico(a) de Enfermagem | 40h semanais R$ 2.776,09

§ 1° As atribuigdes, os direitos e as obrigagdes das contratacdes previstas nesta

Lei serdo as constantes dos respectivos instrumentos contratuais, e aplicadas, no que

couberem, as disposi¢des da Lei Municipal n® 752/1998 que dispde sobre o Regime Juridico

dos Servidores Pubicos do Municipio de Jacutinga e da outras providéncias.

§ 2° As contratagdes de que trata este artigo serdo realizadas pelo prazo inicial

de 12 meses podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo, nos termos da legislacdo vigente,

bem como poderdo ser rescindidas a qualquer tempo, observado o interesse publico.

§ 3° As despesas decorrentes das contratagdes tempordrias previstas neste

artigo correrdo a conta das dotagdes orgamentarias previstas no orgamento vigente.

Art. 2° Fica o Municipio autorizado a contratar nos termos da Lei Municipal n®

2654/2018, pelo prazo de 01 (um) ano, com a possibilidade de renovag¢ido por igual periodo,

enquanto durar o programa, em razdo de excepcional interesse publico, visitador para

Rua Antonio Fellini, s/n2 - CEP 99730-000 — CNPJ 87.613.394/0001-31
pmjacutinga@jacutinga.rs.gov.br — (54) 3368-1291 — www.jacutinga.rs.gov.br

Jacutinga

Lugar para viver!



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACUTINGA

promover o programa de desenvolvimento integral das criangas de zero a seis anos, através de
Contrato Temporario, conforme segue:

QUANTIDADE | FUNCAO CARGA HORARIA | VENCIMENTO |
01 Visitador(a) do PIM 40h semanais | RS 1.434,24 |

Art. 3° Ficam convalidadas e homologadas para todos os efeitos as
contratacdes decorrentes da Lei Municipal n® 2806/2020, cujos contratos se encerraram em
31/12/2022.

Art. 4° A contrata¢do de agente de endemias autorizada pela Lei Municipal n°
2871/2021, fica, excepcionalmente, prorrogada a contar da publicagdo da presente lei, por

mais 06 (seis) meses com possibilidade de prorrogacdo por igual periodo, se houver

necessidade e interesse publico.

Art. 5° Esta Lei entta em Vigg;\ da data da sua publicagéo.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACUTINGA

SACUITI

ANEXO: I

CARGO: ENFERMEIRO(A)
PADRAO: 13“A”

NIVEL: 1

SINTESE DOS DEVERES: Representar a equipe de enfermagem
administrativamente; estabelecer o regimento do servi¢o de enfermagem, chefiar a equipe de

enfermagem; administrar e aplicar as politicas de satide municipal.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Planejar campanhas de vacinagio e feiras
de saude; planejar programas de saude curativa e preventiva; acompanhar atividades médicas
e dentarias aplicadas a alunos da rede municipal de ensino e ao povo em geral; aplicar
injegdo; medir temperatura e tirar pressdo sanguinea; fazer curativos; ministrar treinamentos e
palestras objetivando melhorias nas condi¢des de saude da populagdo; convocar ¢ presidir
reunides de trabalho; manter controle efetivo sobre os materiais € medicamentos da unidade;
supervisionar as a¢des de saude e os trabalhos da equipe; dirigir veiculos oficiais, desde que

devidamente habilitado e, desempenhar outras tarefas inerentes ao cargo.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Carga horaria de 40 horas semanais/200 horas mensais;
b) Outras: O exercicio do cargo podera exigir trabalho extraordinario, durante a

noite, finais de semana e feriados.

REQUESITOS PARA PROVIMENTO:
a) Curso Superior em Enfermagem,;
b) Habilitag¢do: Registro no orgao de classe;

¢) Idade: Minimo 21 anos.

RECRUTAMENTO: Processo Seletivo.
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ANEXO: II
CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM
PADRAO: 10“A”

NiVEL: 2

SINTESE DOS DEVERES: Exercer atividades auxiliares de nivel médio,

atribuidas a equipe de enfermagem.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Assistir ao Enfermeiro no planejamento,
programacgao, orientacdo e supervisdo das atividades de assisténcia de enfermagem; na
prestacdo de cuidados de enfermagem a pacientes; na prevengdo e controle das doengas
transmissiveis em geral em programas de vigilncia epidemioldgica; na prevencdo e controle
sistematicos de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de
saude; na execugdo dos programas e nas atividades de assisténcia integral a saude individual e
de grupos especificos, particularmente daqueles prioritdrios e de alto risco; participa¢do nos
programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevengdo de acidentes e de doencas
profissionais e do trabalho; executar atividades de assisténcia de enfermagem, excetuadas as
privativas de enfermeiro; integrar a equipe de enfermagem; dirigir veiculos oficiais, desde que

devidamente habilitado e, executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Carga horaria: 40 horas semanais/200 horas mensais;

b) O exercicio do cargo podera exigir a presenga do servidor a noite, domingos
¢ feriados;

¢) Outros: servigo externo e interno, contato com o publico;

d) Estar disponivel para viagens e frequéncia a cursos de especializacio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrucdo: Ensino Médio Completo;

b) Habilitagdo Funcional: habilitacdo legal para o exercicio do cargo e registro
no respectivo orgio de classe;

c) Idade: Minima de 18 anos.

RECRUTAMENTO: Processo Seletivo
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACUTINGA I

ANEXO: III
CARGO: VISITADOR

ATRIBUICOES:

SINTETICAS: Responsavel pelo atendimento domiciliar as familias, por meio

de atividades especificas.

GENERICAS: Realizar o trabalho diretamente com as familias, orientando-as
e capacitando-as para realizar as atividades de estimulacdo para o desenvolvimento integral da
crianga, desde a gestagio. Orientar as familias sobre as atividades de estimulac@io adequadas a
partir do diagnostico, ou seja, do marco zero. Acompanhar e controlar a qualidade das a¢des
educativas realizadas pelas proprias familias junto as criancas e as agdes realizadas pelas
gestantes. Acompanhar os resultados alcangados pelas criangas e pelas gestantes. Planejar e
executar as Modalidades de Atengdo Individual e Grupal. Planejar e executar seu cronograma
de visitas as familias. Participar da Capacita¢do de Visitadores, realizadas pelo Monitor/GTM.
Receber a formagdo e a capacitagdo necessarias. Comunicar a0 GTM a percepgdo e/ou
identificagdo de suspeita da violéncia doméstica e criang¢as portadoras de deficiéncia,

preencher documentos, elaborar relatorios, demais atividades correlatas ao cargo.

Condigdes De Trabalho

Carga horéaria de 40 horas semanais.

Requisitos para investidura
a) Formacdo completa em nivel médio;

b) Idade minima de 18 anos.

Recrutamento

Processo Seletivo Simplificado
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACUTINGA

JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,

Nobres Vereadores,

Apresentamos o Projeto de Lei Municipal n® 3586/2023 que autoriza a
contratagdo temporaria de Enfermeiro(a), Técnico (a) de Enfermagem, Visitador(a) do PIM;
autoriza a prorrogacéo de contrato e da outras providéncias.

Tendo em vista o retorno de casos de dengue, de casos positivos do COVID-19
e do expressivo aumento de atendimentos de casos clinicos que ocorrem na pos-pandemia €
de suma importincia a contratagdo destes profissionais para que o atendimento aos pacientes
continue sendo realizado de maneira eficiente e satisfatoria.

Como € de conhecimento dos Nobres Vereadores, os efeitos negativos da pos-
pandemia tem surgido de maneira crescente, atingindo as pessoas que foram acometidas pelo
virus, bem como a populagio em geral, que teve as sequelas do isolamento social. Essa
consequéncia apresentada tem sido motivo de preocupagdo, tanto para a Administra¢do
Municipal quanto para a Secretaria de Saude, uma vez que a busca por atendimentos na
Unidade Basica de Saude (UBS) tem crescido de maneira expressiva.

Igualmente, busca-se a manutengo da contratacdo de agente de endemias,
tendo em vista o aumento no numero de focos, como forma de efetiva a¢do no combate ao
mosquito Aedes aegypti, bem como a contratagdo de um visitador do Programa Infancia
Melhor — PIM, em fun¢do do pedido de exoneragéo da visitadora atualmente contratada.

A excepcional prorrogacdo do contrato se da em razdo da manutencdo do
servigo que vem sendo realizado pelo profissional, que tem por objetivorealizar agdes
preventivas no combate aos focos do mosquito e difundir, aos municipes, informagdes
técnicas sobre a doenca e seus agravos.

Assim, a fim de proporcionar um atendimento de qualidade, buscamos
autorizacao legislativa para a contratagdo temporaria, através de processo seletivo, de um(a)
Enfermeiro(a) e dois(duas) Técnicos(as) de Enfermagem para realizar um atendimento
satisfatorio na Unidade Basica de Satde (UBS), bem como a ratificacdo dos contratos
encerrados em 31/12/2022, tendo em vista 0os motivos que ensejaram a contratagio.

Diante do apresentafo, levamos este Projeto 4 consideracio dos caros Edis para
andlise e deliberacdo de nosso plgito, contando com a sensibilidade e colaboragdo dos
membros desta Casa Legislativa.

oo Jacutinga
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A Secretaria de Saude

Valdirene Fatima Ramme Foletto

INFORMACAO

O municipio de Jacutinga apresenta infestagio do mosquito Aedes Aegypti
desde o ano de 2011, sendo que a cada ano o indice de infestagdio aumenta. Entre os dias
16 4 20 de janeiro de 2023 por determinagdo do Ministério da Satide foi realizado no
municipio o LIRA Levantamento de Indice Réapido onde foi visitado pelos Agente de
Combate as Endemias e Agentes Comunitarios de Satide um total de 433 casas, terrenos
baldios, comércios e etc, ou seja, 33% dos im6veis do municipio, percentual este
exigido pelo Ministério da Saude, destes iméveis foram coletadas 22 amostras nas quais
foram enviadas para analise no Laboratorio de Entomologia da 11 * CRS, sendo que
destas 9 ja retornaram do laboratério com resultado positivo para larvas do mosquito
Aedes Aegypti. Baseando-se por estas amostras que j4 retornaram pode-se concluir que
o resultado parcial indica novamente para indice de alta infestagéo de Aedes Aegypti.
Salientamos que no ano anterior com os mesmos indices tivemos positivagéo de 40
casos de dengue em nosso municipio. Informamos por tanto que precisamos redobrar os
cuidados, campanhas de conscientizagfo e notificagdes deveram ser realizadas para a

populagdo que no entender a gravidade da situag@o.

Sendo o que tinhamos para o momento nos colocamos a disposi¢do para novos

esclarecimentos.

Jacutinga 20 de janeiro de 2023.
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Agente de Combate as Endemias

Tatiane Zappani Araldi
Agente de Combate Endemias
Matricula 961  Jacutinga-RS



